
Анкета кандидата на пост председателя СМУ Института философии РАН 

Рожковой Зинаиды Игоревны 

 

Сопроводительное письмо кандидата на пост Председателя СМУ: 

Уважаемые коллеги! 

 

Меня зовут Зинаида Рожкова, я являюсь кандидатом политических наук и младшим 

научным сотрудником сектора истории политической философии Института философии 

РАН. 

 

Сфера моего научного интереса включает в себя следующие тематики: методологические 

подходы к изучению проблем функциональности демократии; падение индекса 

демократии; влияние общественного мнения на демократические процессы в обществе; 

демократическое образование; демократию в Индонезии; феномен социального 

неравенства; влияние феномена глобализации на демократию; взаимосвязь капитализма и 

демократии; утопизм и утопическое мышление; проблемы лидерства и молодежной 

политики в науке. 

 

В настоящее время основная научная работа ведется в рамках подготовки монографии по 

результатам защиты диссертации на тему «Проблемы функциональности демократии». В 

данной работе я планирую углубить свое исследование в пунктах о демократии в 

Индонезии и влиянии социального неравенства на процессы демократии. Однако 

затрагиваемая тема открывает и иные перспективы для научных исследований, которые 

будут разрабатываться в дальнейшем. 

 

Основное направление административной работы в настоящее время ведется в рамках 

популяризации деятельности Института философии РАН в общественном пространстве, 

так как я также являюсь заведующей отделом научной коммуникации и популяризации 

науки Института философии РАН (декретный отпуск). Основные цели отдела: повышение 

уровня присутствия философского знания в общественном сознании, укрепление роли 

философии в формировании современного мировоззрения, популяризация философии. 

 

Предлагаю Вашему вниманию краткие пункты предполагаемой повестки на планируемые 

три года на посту Председателя СМУ Института. 

 

С уважением, 

Зинаида Рожкова 

 

Предвыборная программа кандидата на пост Председателя СМУ: 

1. Представление интересов молодых ученых Института на городском, всероссийском 

и международном уровнях; 

2. Взаимодействие со СМУ институтов философии и права СО РАН и УрО РАН; 

3. Своевременное информирование молодых ученых о важнейших событиях 

Института философии РАН, РАН и Министерства науки и высшего образования РФ;  
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4. Своевременное информирование молодых ученых о важнейших мероприятиях и 

грантовой поддержке в сфере социо-гуманитарного направления, помощь в 

формировании заявок; 

5. Помощь в подаче заявок на обеспечение жильем молодых ученых в рамках 

государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и 

комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»; 

6. Организация мероприятий как в научной жизни (семинары, конференции, курсы 

лекций, встречи с учеными), так и в культурной (досуг). В частности, кандидатом 

предлагается:  

• Организация постоянно действующего семинара СМУ Института (идея: 

проведение мероприятий, на которых молодые ученые и аспиранты Института 

будут проводить апробацию по тематикам своих научных исследований; цель: 

подготовка молодых ученых к апробации своих исследований на мероприятиях 

всероссийского и международного уровней; периодичность: два раза в месяц); 

• Организация цикла мероприятий «Встреча с учеными» (идея: проведение 

мероприятий в рамках которого состоятся встречи молодых ученых и аспирантов 

с учеными мирового масштаба; цель: популяризация философского знания; 

периодичность: по требованию);  

• Организация Школ молодого философа (идея: восстановление опыта проведения 

Школ молодого ученого в формате ежегодных конференций; цель: 

популяризация философского знания, привлечение студентов к академической 

карьере; периодичность: ежегодная); 

7. Публикационная активность:  

• Содействие молодым ученым в публикации научных исследований в 

рецензируемых журналах; 

• Создание электронного сборника СМУ (идея: публикация статей по 

результатам мероприятий проведенных в рамках пунктов 4.1-4.3; 

периодичность: ежегодно); 

8. Организация процесса знакомства новых сотрудников с работой Института (идея: 

знакомство сотрудников с администрацией, режимом и ходом работы в Институте; 

цель: налаживание административной работы подразделений, повышение качества 

информации о направлениях научной работы; периодичность: по требованию); 

9. Ведение блока административной работы СМУ (в связи с началом нового этапа 

работы СМУ предполагается организация документооборота СМУ, ведение раздела 

сайта). 

 


